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RELAZIONE DI MISSIONE AL BILANCIO DI ESERCIZIO 2023

INFORMAZIONI GENERALI

Solidarmondo nasce come Onlus nel 2002 con sede legale a Roma; nel 2020 porta la propria sede amministrativa e
I'unica sede operativa presso la Sede Legale a Remanzacco in Via Moimacco nr. 21, cambia la ragione sociale in
SOLIDARMONDO per la cooperazione internazionale ODV e in ottemperanza a quanto disposto dalla legislazione sulla
riforma del Terzo Settore, modifica il proprio Statuto.

Dal 3 febbraio 2021 la nostra organizzazione & iscritta al numero 1371 del Registro delle associazioni di volontariato del
Friuli V. Giulia e successivamente nel 2022 al RUNTS (rep. nr. 84309).

Le sue prerogative sono sempre costanti: &€ senza fini di lucro, promuove e realizza progetti di sviluppo rivolti ai piu
poveri e bisognosi nel mondo in stretta collaborazione con le Suore della Provvidenza nelle missioni dove operano.

E’ costituita da associazioni e persone fisiche, da volontari e sostenitori che, in forme e misure differenti, partecipano
alla vita di Solidarmondo.

E un’associazione apartitica, aconfessionale, libera da qualsiasi condizionamento economico o di potere, che riconosce
nella solidarieta e nella centralita dell’essere umano il fondamento del proprio agire.
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Governance e responsabilita

Denominazione Solidarmondo per la cooperazione internazionale Odv

Data Costituzione 13 aprile 2002

Sede legale e operativa REMANZACCO - Via Moimacco, 21

Natura Giuridica Organizzazione di volontariato

obv Iscritta al Registro delle Organizzazione di Volontariato della

Regione Friuli V.G. al nr. 1371 in data 3 febbraio 2021
RUNTS rep. nr. 84309
Codice Fiscale 97264310588

Organi Sociali Previsti dallo Statuto

Assemblea nazionale dei soci

Consiglio d’amministrazione Presidente Roberto Tosolini
Vicepresidente Aldo Bianco
Consiglieri Enrico Guerra

Francesca Trapani

Fioritti Renzo

Dario Zanon

Villotti Carla Silvia (Sr. Irmarosa)
Tullio Nardon

Daniela Bartoli

Revisore dei Conti Dott.ssa Turello Marianna

Organizzazione Interna

Segreteria e contabilita:

Responsabile Segreteria Sr. Fatima Mendes

Relazioni con il pubblico e contatti con soci e gruppi Sr. Irmarosa Villotti

La segreteria ha il seguente mansionario:
- Disbrigo corrispondenza e pratiche amministrative varie.
- Aggiornamento mensile dei proventi e controllo e/c banche e movimenti di cassa e relativa conservazione dei
documenti.
- Riscossione delle entrate e pagamento delle spese.
- Invio periodico allo studio della commercialista dei dati per il passaggio alla contabilita ordinaria.
- Tenuta Registro soci.
- Aggiornamento, comunicazioni a sostenitori e Missioni.
- Contatti con i vari soci e gruppi.

Procedure legali - fiscali - contabilita:

Solidarmondo applica un regime fiscale di contabilita ordinaria per competenza ed ha conferito allo Studio Elcon S.r.l. i
seguenti incarichi:

- Redazione del bilancio annuale.

- Pagamento tasse, tributi, ecc.

- Predisposizione del Libro giornale e di tutti i registri obbligatori o tenuti dalla Associazione.

- Iscrizione Annuale all’Anagrafe Tributaria per il 5%x1000 e succ. adempimenti.

- Attivita di consulenza ai volontari per il corretto svolgimento delle attivita amministrative.



Riunioni ed assemblee
Nel corso del 2023 sono state effettuate le seguenti riunioni e assemblee:

Riunione dell’Organo di amministraz. Orzano 14 aprile 2023
Assemblea ordinaria soci Orzano 29 aprile 2023
Riunione dell’Organo di amministraz. Orzano 21 ottobre 2023

Si & quindi provveduto a redigere il presente bilancio d’esercizio costituito dallo stato patrimoniale, dal rendiconto
gestionale e dalla relazione di missione, come previsto dall’articolo 13, commi 1 e 2, del decreto legislativo 3 luglio 2017,
n. 117, che disciplina il Codice del Terzo Settore (CTS), e del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 5
marzo 2020 “Adozione della modulistica di bilancio degli enti del Terzo settore”.

Missione perseguita
Le missioni perseguite da Solidarmondo sono riassumibili nei seguenti punti:

1. restituire alle categorie umane piu deboli la dignita dovuta, garantendo pari opportunita di vita senza
discriminazioni di sesso, etnia, religione e credo politico;

2. sensibilizzare ai grandi problemi della fame, della sete, del sottosviluppo, della poverta ed emarginazione, in Italia
e nel mondo;

3. svolgere attivita di cooperazione in favore delle popolazioni dei Paesi in via di sviluppo, mirate al miglioramento
delle condizioni socio-sanitarie locali, dell’alimentazione dell’infanzia, della prevenzione di malattie trasmissibili.
Queste attivita, salvo urgenze o situazioni particolari, vengono portate a termine tramite le Suore della Provvidenza
nelle missioni in Italia e nel mondo;

4. promuovere una cultura della pace e della solidarieta, incoraggiando al contempo nuovi stili di vita che mirino alla
sobrieta;

5. offrire costantemente occasioni di formazione e aggiornamento ai volontari e invio degli stessi nelle Missioni
nell'ambito di programmi di cooperazione.

Attivita di interesse generale
Come previsto dall’art. 2 dello Statuto, per il perseguimento delle sue finalita I’Associazione svolge le seguenti attivita
di interesse generale ai sensi dell’articolo 5 del CTS:

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cui al presente articolo;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e succ. modificazioni;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166 e
succ. modificazioni, o erogazioni di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
interesse generale a norma del presente articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata.

Piu in particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, le attivita di interesse generale vengono attuate e perseguite
da Solidarmondo mediante un’azione interna atta a:

- Fornire consulenza su formazione, realizzazione di progetti, aspetti giuridico/legali, ecc..
Solidarmondo realizza corsi di formazione in proprio e/o tenuti da altre organizzazioni sul territorio italiano. | temi su
cui verte la formazione riguardano I'educazione allo sviluppo e alla mondialita, I'ecologia, la cittadinanza attiva e
responsabile, gli stili di vita improntati alla sobrieta ed i diritti fondamentali dell’'uomo. Scopo di tale formazione, oltre
alla crescita personale, € acquisire consapevolezza sui sistemi che creano squilibri, poverta, problemi sociali ed
intervenire in modo piu efficace sia come privati cittadini che come volontari dell’ Associazione.



- Fornire risorse
Mettere a disposizione, quando richiesto e, per quanto possibile, risorse materiali o umane (laici e/o suore) con
competenze atte a coadiuvare le specifiche attivita;

ed un’azione esterna con:

- Progetti
Per Solidarmondo lavorare per progetti significa procedere nelle seguenti fasi: identificare il reale problema e le relative
cause; definire gli obiettivi dell’intervento; pianificare risorse e attivita; realizzare le attivita pianificate; attuare
meccanismi di monitoraggio, controllo e valutazione.
| progetti devono seguire i seguenti principi:

- trasparenza e orientamento ai destinatari: i progetti devono essere senza fini di lucro, coerenti con i nostri obiettivi;

- impatto e sostenibilita: il progetto deve essere sostenibile nel tempo da un punto di vista economico, nell’ambiente
naturale e nel contesto socio-politico in cui si realizza;

- partnership e cooperazione: il progetto viene ideato e realizzato in collaborazione con le organizzazioni locali e con
i destinatari stessi dell’intervento.

Solidarmondo si pone I'obiettivo di creare reti di collaborazione sia in Italia che all’estero, coinvolgendo le comunita
locali, la societa civile, le istituzioni, le aziende e altre organizzazioni non profit italiane e straniere con condotta etica e
trasparente, senza legami con partiti politici.

Qui di seguito riportiamo, con breve descrizione, i progetti permanenti ad oggi attivi:

lo giovane donna del futuro

Taunggyi - Myanmar

Sostenere I'accoglienza per ragazze a Taungyi.

Orfanatrofio Renaissance

Togo - Africa

Sostenere un orfanatrofio a Lome .

La vita va curata sempre

Chisinau - Moldavia

Aiutare e supportare gli anziani con mensa e servizi.

CEFEC

Santa Rita - Brasile

Sostenere il Centro di formazione educativa comunitaria.

Kandi

Benin

Costruire pozzi e scuole nel Benin.

Una scuola per la vita

Chiang Saen - Thailandia

Dare istruzione scolastica ai bambini tribali.

Un piatto di riso, una bambina a scuola

Kengtung - Myanmar

Istruzione e nutrizione bambine disagiate.

Yah Ba Dhee - Reg. Je Ye

Kengtung - Myanmar

Supporto per coltivazione piantagioni di caucciu.

Dalla strada alla casa

Barasat - India

Accogliere bambine in situazione di rischio

Prenditi cura di una mamma

Rimrangpara - India

Supportare funzionamento ambulatorio maternita.

Scuola in un villaggio sperduto Piphema - India Realizzare un convitto che faciliti la frequenza scolastica
Dispensario Takurnagar Takurnagar Rendere operativo un dispensario nel villaggio.
Seminare Speranza Takurnagar Offrire a bambine la possibilita di andare a scuola.
Opere idriche nel mondo Tutti gli Stati Costruire pozzi o cisterne

Casita de los chicos

Santa Fe - Argentina

Togliere dalla strada adolescenti con gravi disagi.

Fai sorridere un bambino...

Chaquimayu - Bolivia

Fornire sostegno scolastico a bambini in difficolta.

Abbi cura di me, voglio vivere

San Carlos - Bolivia

Recupero nutrizionale bambini denutriti.

Don Nigris

San Carlos - Bolivia

Supporto per bambini bisognosi seguiti dalla Parrocchia.

Ambulatorio S. Marco

Cochabamba - Bolivia

Sostenere un primo servizio di medicina generale.

Scuola Provvidenza

Salvador - Brasile

Sostegno scolastico per i minori della favela.

Allegria

Sorocaba - Brasile

Coinvolgere scuola e famiglia per prevenire la criminalita.

Studiare per imparare

Montevideo - Uruguay

Dare ai bambini di periferia possibilita di andare a scuola.

Mundo de Paz

Mandubi - Uruguay

Tutelare adolescenti e giovani dei quartieri disagiati.

Solidarieta alle donne del Benin

Kandi - Benin

Istruzione superiore e formazione di ragazze.

Acqua e scuola

Kandi - Benin

Portare acqua e scuola nei villaggi.

Buruli

Kongouanou - Costa d’Avorio

Debellare e curare ila malattia del buruli.

Centro Shalom

Yamoussoukro - Costa d’Av.

Promuovere la formazione professionale della donna.

Dare vita alla vita

Kouve - Togo

Prevenire I’AIDS nei bambini appena nati.

Una goccia di solidarieta

Kouvé -Togo

Garantire istruzione a bambini e giovani poveri.

Progetto Beatrice

Kouvée -Togo

Assistenza sanitaria ai bambini.

Latte per i bambini

Kouve -Togo

Acquisto latte per i neonati.




Imparare per vivere Ahepe - Togo

Scolarizzazione dei bambini e formazione professionale.

Scuola elementare Agbleta Ahepe - Togo

Sostenere e riqualificare la scuola pubblica di Ahepe.

La porta verso la vita Vokutime - Togo

Sostegno e alloggio a bambini e giovani malati di AIDS.

Contributo dipendenti Togo

Sostenere salari di professionisti, insegnanti, medici ...

La vita va curata sempre Chisinau — Rep. Moldova

Offrire aggregazione e un pasto quotidiano agli anziani.

Ambulatorio di Ciresoaia Ciresoaia - Romania

Attivita di sostegno ai malati soprattutto anziani.

Accoglienza e istruzione lasi - Romania

Supporto scolastico e alimentare ai bambini.

UCID Togo

Sostegni di piccola imprenditoria

Cure mediche urgente per un bambino

Interventi chirurgici

Aiuti urgenti alle missioni

Aiuti generici per richieste impreviste e urgenti.

Progetti straordinari realizzati nel corso dell’anno 2023

Costruzione Cappella San Matteo Togo - Africa Progetto concluso con la costruzione della Cappella
Riparazione ambulanza Togo Ospedalino di Kouve

Acquisti strumenti sanitari Togo Ospedalino di Kouve

Sostegno a sette ragazze Togo Per attivita generatrice di reddito

- Sostegni a distanza

Il Sostegno a Distanza (SAD), & un atto di solidarieta volto a bambini, adolescenti e giovani per provvedere al loro

sviluppo. Si riportano alcuni punti fondamentali per una corretta gestione di questa pratica.

- Confrontarsi con la realta locale per verificare se I'intervento e efficace; importantissima & quindi la comunicazione.

Agire in modo che il sostegno a distanza sia strumento di promozione all’autosviluppo del beneficiario, della sua
famiglia e della sua comunita, per evitare forme di assistenzialismo.

Sviluppare l'informazione e la formazione multiculturale valorizzando la persona nella sua dignita all’interno di
ogni singolo contesto sociale. Il sostenitore entra in contatto con una realta di cui si prende cura e ne riceve
informazioni periodiche. L'impegno coinvolge tutte le parti: I'associazione, le missioni ospitanti e i sostenitori.
Rendere consapevole il sostenitore dell'importanza del suo aiuto economico costante nel tempo e, anche se il

sostenitore recede dall'impegno assunto, garantire la ricerca di un sostituto.

- Amministrare tutti gli aspetti economici con la massima accuratezza e trasparenza.

- Confrontarsi con le altre organizzazioni che operano con le stesse finalita.

Al 31 dicembre 2023 i sostegni a distanza individuali sono 308.-

- Sostegni collettivi alle missioni

La nostra Associazione oltre a perseguire azionifinalizzate a progetti specifici ed adozioni individuali, supporta e sostiene

in modo complessivo le Missioni che operano a favore dei pil bisognosi nelle loro svariate necessita, garantendone

alcuni aspetti del funzionamento. Qui di seguito le Missioni da noi sostenute:

Africa: Togo - Kouve, Centro Sanitario, Tokoin e Ahepe , Casa Provvidenza Lome,

Costa d’Avorio - Yamoussoukro, Abidjan e Bouake in

Benin - Setto
Sud Africa- Casa Betania

India: Takurnagar, Pathiram, Kumarganj, Kidderpore, Bhandari, Kudayampady, Raiganj

Romania: lasi, Ciresoaia
Moldavia: Chisinau
Italia: Centro Ed. Celus
Bolivia: Cochabamba
Thailandia: Chiang Saen

Myanmar: Pin Quae



ASSOCIATI E PARTECIPAZIONE ALLA VITA DELL’ENTE

Per il 2023 hanno versato la quota associativa 32 soci, tra persone fisiche, enti e istituzioni, dal Friuli e da altre regioni.
La nostra associazione conta 34 soci di cui 7 Ets e 27 persone fisiche che operano ispirate e motivate da valori come la
solidarieta, la centralita dell’essere umano, la pace, la giustizia.

I soci Ets sono anch’essi impegnati, in forma diretta, in progetti correlati alle nostre finalita statutarie di aiuto e sviluppo
nelle realta di poverta dove operano le Missioni delle Suore della Provvidenza.

Gli associati vengono convocati per 'assemblea della nostra Associazione nel rispetto delle previsioni statutarie e vi
partecipano sempre nel rispetto di quanto previsto dallo statuto stesso.

La loro partecipazione alle varie iniziative proposte dall’Associazione € molto elevata, sono sempre presenti alle
assemblee e ai Consigli di amministrazione con diligenza ed assiduita, promuovono nuove attivita, offrono punti di vista
diversi sui vari problemi e sulla loro soluzione, aiutano e collaborano concretamente alle diverse iniziative.

Tutti i componenti dell’ Organo direttivo sono anche soci di Solidarmondo.

Nell’ottica di mantenere sempre vivi ed attivi e rapporti con i vari associati, punto pregnante di Solidarmondo € quello
di avere con loro una buona e continua comunicazione.

Analisi dati di bilancio  -inizio

CRITERI ADOTTATI NELLA REDAZIONE DEL BILANCIO

| criteri utilizzati nella formazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2023 non si discostano dai medesimi utilizzati per
la formazione del bilancio degli esercizi precedenti, in particolare nelle valutazioni e nella continuita di applicazione dei
medesimi principi.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza nella prospettiva
della continuazione dell’attivita.

Il bilancio consuntivo risulta riclassificato in base ai nuovi schemi previsti dal Decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e decorrente dai rendiconti relativi all’anno 2021 e presenta il confronto con i valori
dell’anno precedente.

Costo Storico

Nel rispetto dei principi contabili si € provveduto a valorizzare le immobilizzazioni al costo di acquisto, di acquisizione
ovvero di realizzazione.

Prudenza

In ossequio al principio della prudenza si & provveduto a non iscrivere in bilancio i ricavi di cui non si ha ancora certezza
giuridica; nel bilancio sono compresi solo i proventi e gli utili realizzati alla data di chiusura dell’esercizio, mentre si &
tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza anche se conosciuti successivamente alla chiusura dell’esercizio.

Competenza

Si e tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza del periodo cui si riferisce il bilancio, indipendentemente
dalla data dell'incasso o del pagamento.
Si e provveduto a correlare i costi con i ricavi conseguiti nello stesso periodo.

ANALISI STATO PATRIMONIALE

IMMOBILIZZAZIONI (Stato Patr. att.- lett.B)

In questa voce di Stato Patrimoniale rientrano i beni, materiali e immateriali, al netto dei fondi di ammortamento, e le
altre attivita che per loro natura sono destinate a rimanere durevolmente nel patrimonio della Associazione. Si conferma
inoltre che gli ammortamenti dell’esercizio sono stati determinati in base ad un piano sistematico a quote costanti
calcolato sulla base di aliquote economico-tecniche determinate in relazione alla loro residua possibilita di utilizzazione.



Immobilizzazioni immateriali (Stato Patr. att.- lett.B.)
La voce risulta pari a zero.

Immobilizzazioni materiali (Stato Patr. att.- lett.B.1I)
La voce che ammonta ad euro 4.242 presenta un decremento dovuto all’ammortamento dell’esercizio di euro 1.178.
Non vi sono state acquisizioni né cessioni nell’anno.

Immobilizzazioni finanziarie (Stato Patr. att.- lett.B.lII)
Non ne risultano.

Nel seguente prospetto si riportano le variazioni intervenute nelle immobilizzazioni.

Immobilizzazioni Immobilizzazioni
immateriali materiali
Valore di inizio esercizio
Costo di acquisizione 1.220 25.921
Contributi Ricevuti -
Rivalutazioni -
Ammortamenti (Fondo ammortamento) 1.220 -20.501
Svalutazioni -
Valore di bilancio al 31.12.2022 0 5.420
Variazioni nell’esercizio
Incrementi per acquisizioni 0 0
Decrementi per alienazioni e dismissioni (valore di bilancio) - -
Ammortamento dell’esercizio 0 -1.178
Totale Variazioni nell’esercizio 0 -1.178
Valore di fine esercizio
Costo 0 25.921
Contributi ricevuti -
Ammortamenti (Fondo ammortamento) 0 -21.680
Svalutazioni - -
Valore di bilancio al 31.12.2023 0 4.242

COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO, COSTI DI SVILUPPO (Stato Patr. Att.- lett.B.1.1,2)

Non sono presenti nel bilancio dei costi riconducibili a impianto, ampliamento o sviluppo.

CREDITI (Stato Patr. Att.- lett.C 1)

Non sono presenti in bilancio voci di credito.

DISPONIBILITA’ LIQUIDE (Stato Patr.Att.-lett.C V)

Ammontano ad euro 197.114 con un incremento di euro 9.403 rispetto al 2022. La voce é costituita dai saldi attivi di
banca al 31/12/2023 di euro 196.890 oltre al saldo di cassa di euro 224.

RATEI E RISCONTI ATTIVI (Stato Patr. Att.- lett.D)

Ammontano ad euro 892 e si riferiscono a ratei attivi per euro 69 dovuti ad interessi attivi bancari di competenza del
2023 e risconti attivi per euro 823 che si riferiscono a spese per internet, per servizi di traduzione e spese di
assicurazione, tutte di competenza del 2024 ma sostenute nel 2023;



DEBITI (Stato Patr.Pass.- lett.D)

Al 31 dicembre 2023 il totale dei debiti assomma a 175.974 con un incremento di euro 8.932 rispetto al 2022 e sono
costituiti da:
D. 7 Debiti verso fornitori per euro 2.538,

D.12 Altri debiti per debiti per progetti di competenza del 2023 i cui fondi sono ancora da inviare per euro 173.436.-
Non vi sono debiti di durata ultraquinquennale né garantiti.

RATEI E RISCONTI PASSIVI (Stato Patr.Pass.- lett.E)

| ratei passiviammontano ad euro 33 e si riferiscono a costi per oneri bancari di competenza del 2023; mentre la voce
dei risconti passiviammonta ad euro 12.316 e fa riferimento a fondi 5 per mille ricevuti nel corso del 2023 relativi
all’anno finanziario 2022, ma da utilizzare per attivita di competenza del 2024.

PATRIMONIO NETTO (Stato Patr. pass.- lett.A)

Di seguito si evidenziano le movimentazioni delle voci di patrimonio netto.

PATRIMONIO NETTO Valore a.i.nizio Incrementi | Decrementi Valore ? fine
esercizio esercizio

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE 5.730 5.730
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie -
Riserve vincolate per decisione organi istituz.
Riserve vincolate destinate da terzi
TOTALE PATRIMONIO VINCOLATO
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili o avanzi di gestione 11.645 -4.693 6.951
Altre riserve 1810 1.810
TOTALE PATRIMONIO LIBERO 13.455 -4.693 8.761
AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO -4.693 -567
TOTALE PATRIMONIO NETTO 14.492 13.924

IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI

La associazione non ha impegni di spesa o di reinvestimento di Fondi o Contributi ricevuti.

DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

La associazione non ha a bilancio debiti per erogazioni liberali condizionate.

ANALISI DEL RENDICONTO GESTIONALE

RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE (Rend. Gest. att.- lett.A)

| proventi da attivita di interesse generale, frutto dell’attivita svolta nel corso dell’anno 2023 si attestano a euro 731.009
con un decremento di euro 106.962 rispetto al 2022.

In particolare nel 2023:

A.1 | proventi da quote associative e da fondatori, ammontano a euro 400;

A.4 | proventi per erogazioni liberali sommano a euro 1.595, ricevuti da privati per I'attivita istituzionale;

A.5 | proventida5 per mille assommano a 19.062.



| contributi ricevuti dalla scrivente per 5 per mille sono stati utilizzati, come per gli anni precedenti, per coprire i puri
costi e le spese di gestione dell'associazione e per effettuare progetti inerenti le proprie finalita statutarie e piu
precisamente:

- “Apertura al mondo” presso la Casa delle Suore della Provvidenza ad Orzano: contributo di Euro 3.320,00: viene
parzialmente da noi finanziata la formazione dei volontari, sia per attivita di solidarieta all’estero e/o sul nostro
territorio, con serate, incontri e seminari mirati.

A.6 | contributi da soggetti privati per un importo totale di euro 709.952 per progetti e missioni umanitarie (euro
621.348) e per sostegni a distanza (euro 88.604).

PROVENTI (Rend. Gest. att.- lett.C) / ONERI (Rend. Gest. pass.- lett.C) DA ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI

| proventi ammontano ad euro 23.022 mentre i costi sostenuti sono euro 12.683 e si riferiscono alle tre raccolte fondi
occasionali effettuate nel corso del 2023, e pil precisamente:

Racc. Fondi nr. 1/2023 — “Pasqua a Casa Piphema” organizzata per portare a termine un progetto di costruzione
nell’ambito della scuola elementare Piphema.

Racc. Fondi nr. 2/2023 — “Costruiamo il Natale”, organizzata per portare a termine un progetto di costruzione
nell’ambito della scuola elementare Piphema.

Racc. Fondi 3/2023 — “Evento x Costruiamo il Natale” raccolta di Natale, sempre a favore della scuola elementare
Piphema che va a chiudere le raccolte fondi di costruzione per la scuola.

i cui rendiconti si presentano all’assemblea in calce alla presente relazione di missione, di cui ne fanno parte
integrante, mentre agli atti e disponibile tutta la documentazione analitica.

ONERI E COSTI

ONERI E COSTI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE (Rend. Gest. pass.- lett.A)

Gli oneri sostenuti dalla associazione per le attivita di interesse generale assommano complessivamente ad un importo
di euro 741.984, cosi ripartiti:

A.1 Per costi per progetti per euro 723.611;

A.2 Per costi per servizi, riconducibili principalmente a manutenzioni, oneri bancari, servizi amministrativi, spese
telefoniche/internet ed al compenso per I'organo di controllo, ammontano ad euro 12.368;

A.3 Per godimento di beni di terzi per un importo complessivo di euro 3.726; la voce si riferisce a canoni noleggio
fotocopiatore e licenze d’uso software di esercizio;

A.5 Ammortamenti per un importo di euro 1.178, riferiti interamente alle immobilizzazioni materiali;

A.7 Oneri di gestione riferiti a cancelleria che assommano complessivamente a 1.101 euro.

LAVORATORI E VOLONTARI

Solidarmondo ha iscritti nel proprio registro numero 22 volontari a carattere continuativo che vengono annualmente
assicurati secondo quanto disposto dalla normativa vigente e non risulta avere personale dipendente.

Il volontario, dopo una formazione personale, sceglie liberamente di mettere a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita per la realizzazione delle finalita della nostra associazione.

Le singole capacita sono veicolate in settori molto diversi come attivita manuali, animazione e coinvolgimento delle
persone nell’attivita solidale, pratiche amministrative, uso delle nuove tecnologie social media.

COMPENSI AGLI ORGANI SOCIALI

Nessun componente dell’Organo Direttivo percepisce compensi per la carica da parte dell’Associazione.
Il compenso per I'organo di controllo e di Euro 2.000 oltre oneri di legge.



PATRIMONI DESTINATI

L’Associazione non ha patrimoni destinati ad uno specifico affare di cui all’art. 10 del Decreto Leg. 117/2017 e ss. mm.

OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE

L’Associazione non ha effettuato operazioni con parti correlate.
Si precisa che non vi sono persone o enti in grado di esercitare il controllo sulla Associazione e la Associazione, a sua
volta, non controlla enti né detiene quote di partecipazione in imprese.

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI ECONOMICO-
FINANZIARI

Consideriamo che per I'anno finanziario 2024 ci sara un mantenimento degli attuali equilibri economico-finanziari e la
nostra associazione continuera a svolgere la propria attivita istituzionale, in linea con quanto previsto dallo Statuto,
salvo la sempre piu difficile situazione socio-politica dovuta al protrarsi della crisi internazionale che vede scenari di
guerra, anche se non portati alla ribalta della cronaca, in tutto il mondo. Situazione che destabilizza le economie
mondiali e fa crescere le disuguaglianze sociali e la poverta.

MODALITA’ DI PERSEGUIMENTO DELLE ATTIVITA’ STATUTARIE

L’attivita sviluppata nel corso dell’anno ha rispettato i principi del Terzo Settore nonché la missione e le attivita di
interesse generale come da Statuto ed ha esclusivamente svolto attivita di interesse generale, cosi suddivise:

- Contributi per progetti: 79,5%

- Contributi per adozioni a distanza: 11,9%

- Contributi per sostegni: 8,6%

ONERI (Rend. Gest. pass.- lett.B) E RICAVI (Rend. Gest. att.- lett.B) DA ATTIVITA’ DIVERSE

Nel corso del 2023 I’Associazione non ha svolto attivita diverse.

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI

Non risultano quantificati.

DIFFERENZE RETRIBUTIVE TRA LAVORATORI DIPENDENTI

L’Associazione nhon occupa personale dipendente.

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DEL RISULTATO D’ESERCIZIO

L'Organo direttivo dell’Associazione propone di coprire il disavanzo dell’esercizio di euro 567 con gli avanzi degli anni
precedenti.

Analisi dati di bilancio  -fine

RESOCONTO “OBIETTIVI” 2023

Qui di seguito facciamo il resoconto dei sei obiettivi stabiliti per 'anno 2023:

1. Stabilire nuovi rapporti con la Regione FVG al fine di recuperare i fondi mancanti per la realizzazione e messa in
servizio del progetto “Convento aperto”. Una volta terminati i lavori, definire un regolamento per I'utilizzo degli
ambienti.

Obiettivo raggiunto parzialmente

Tutte le attivita in oggetto sono state portate avanti, ma non concluse al 31/12/2023. La conclusione &€ comunque
programmata con I'inaugurazione prevista il 28 aprile 2024. Riteniamo pero che questa sia solo una prima tappa
del cammino da attuarsi.



2. Individuare e coinvolgere nuovi volontari al fine di potenziare e rendere pit efficace tutte le attivita
dell’associazione, in particolare la gestione e il costante aggiornamento di facebook e delle newsletter. Verificare
con qualche esperto I'idoneita e la possibilita di usare anche il social Twitter per promuovere le finalita e i progetti
della nostra associazione.

Obiettivo raggiunto parzialmente

E’ stato fatto un nuovo contratto sperimentale con la societa Sisteminformatici Italia Srls. Il nuovo contratto
prevede una migliore gestione del sito (compresa I'area delle News) e della pagina Facebook di Solidarmondo. Si
e concordato, invece, di non implementare il social Twitter, ne’ altri social .

La preparazione periodica delle news continua a rimanere in carico a sr. Irmarosa e non abbiamo individuato una
figura diversa che possa farsi carico di questo importante aspetto.

3. Continuare I'attivita di percorsi formativi sul territorio organizzate per le persone che intendono recarsi o che
rientrano dalle missioni. Obiettivo: far si che le persone prendano sempre maggior consapevolezza delle
problematiche mondiali e che si inseriscano attivamente nella nostra associazione. Coinvolgere i nostri associati
fuori regione affinché inizino questo tipo di percorsi.

Obiettivo raggiunto

Nel Friuli I'attivita di preparazione di volontari in partenza per le missioni in Friuli & stata portata avanti attraverso
“Solidarmondo Udine” che ha continuato la propria adesione come uno dei gruppi promotori SpA (Solidarieta per
Azione). Dopo la partecipazione a questi corsi, i nuovi volontari hanno avuto ad Orzano un incontro preparatorio
sia di gruppo come con incontri personali. Dal Friuli poi sono partiti per esperienze di conoscenza e volontariato
due persone per la Bolivia, una per la Costa d’Avorio, una per la Tailandia e una per Napoli Scampia. Un semplice
ma importante percorso di preparazione poi e stato tenuto a Torino per un numeroso gruppo di giovani partiti per
I'India e a Cembra (TN) per dei volontari partiti per il Togo.

4.  Affiancare e preparare persone competenti per svolgere i compiti amministrativi e di segreteria (nuovi
volontari/collaboratori esterni) mettendo a punto le sinergie dello staff esistente.

Obiettivo NON raggiunto

La ricerca di volontari per iniziative specifiche e temporanee, generalmente non rappresenta una difficolta, mala
ricerca di nuovi volontari che si facciano carico di uno specifico ruolo garantendo la necessaria continuita, ha
rappresentato una difficolta insuperabile.

5. Continuare a sostenere e crescere tutti gli impegni indicati dagli obiettivi raggiunti al fine di garantire la continuita
e la crescita di Solidarmondo Odv.

Obiettivo raggiunto

Tutto il personale volontario e i collaboratori esterni che sostengono le attivita e la vita dell’associazione, anche
nel 2023 hanno dimostrato impegno, dedizione e spirito di squadra; i risultati sostanzialmente positivi che
emergono dalla relazione di missione, ne sono |'evidenza.

6. Potenziare ulteriormente le iniziative di promozione del 5x1000 che vede un lento ma inspiegabile calo di aderenti
negli ultimi due anni.

Obiettivo non raggiunto
Il numero degli aderenti e I'importo del 5x1000 nel 2023 é rimasto sostanzialmente lo stesso.

NUOVI OBIETTIVI 2024

1. Affiancare e preparare persone competenti per svolgere i compiti amministrativi e di segreteria (nuovi
volontari/collaboratori esterni) mettendo a punto le sinergie dello staff esistente.

2. Individuare una persona che possa affiancarsi a suor Irmarosa nella preparazione mensile delle news.

3. Nell'ottica di un possibile aumento dei costi di gestione, bisogna tenere alta I'attenzione nella promozione del
5x1000. Le metodologie fino ad ora utilizzate non hanno portato ad incrementi significativi. In previsione degli
inevitabili aumenti dei costi gestionali, un obiettivo importante & che entro il 2025 si arrivi a un valore del 5x1000
di almeno 25.000,00 Euro. A tale scopo si ritiene necessario coinvolgere il consiglio e di seguito gli associati,
particolarmente i gruppi informali che non hanno un proprio Codice fiscale e chiedere a tutti divulgazione, idee e
suggerimenti sulle modalita da attuare per raggiungere questo obiettivo.



4. Tenere alta I'attenzione riguardante I'attivita dei percorsi formativi sul territorio organizzati per le persone che
intendono recarsi o che rientrano dalle missioni, come pure per promuovere la conoscenza e divulgazione
dell’Associazione, dei valori che la animano ed anche dei suoi progetti.

5. Individuare e contattare nuove associazioni ed Enti profit che possano sostenere alcuni dei progetti in carico alla
nostra associazione. Queste collaborazioni non sono solo una modalita per raggiungere gli obiettivi dei vari

progetti, ma soprattutto un’occasione per consolidare relazioni e avvicinare nuovi potenziali soci.

6. Riguardo al progetto “Convento aperto” definire un regolamento per I'utilizzo degli ambienti.

CONCLUSIONI DEL PRESIDENTE

Come preventivamente annunziato, in occasione del rinnovo degli Organi Sociali, previsti nel 2024, non mi candidero
per il quarto mandato nel ruolo di Presidente dell’associazione. Ci tengo pero a sottolineare che i tre mandati effettuati
sono stati per me un’esperienza molto edificante, che ho affrontato e portato avanti con passione e convinzione. In
guesta mia importante esperienza ho sempre avuto la vicinanza e il sostegno di tutti e questo & stato per me motivo di
sprone, ma anche di fiducia nell’affrontare nuovi percorsi e difficolta. Come giustamente previsto dallo Statuto, pero,
ora e giunto il momento di un “rinnovo” e, nel mio caso, di passare ad altri il compito di guida dell’associazione, con la
fiducia che il Presidente eletto sara portatore di nuove idee, attitudini e competenze.

Vorrei ora soffermarmi su quelli che a mio avviso sono i principali risultati raggiunti dall'associazione nel periodo di
riferimento. Confrontando tutti i bilanci di Solidarmondo, al netto dei risultati economici altalenanti dovuti a situazioni
straordinarie, si evidenzia un trend in continua crescita e il 2023 conferma e si inserisce in questa analisi. Per me questo
e un elemento oggettivo di positivita e di fiducia nel futuro di Solidarmondo.

Altro elemento da sottolineare & che il 51000 anche quest’anno ha garantito la copertura delle spese di gestione senza
dover fare alcun prelievo sulle offerte dei donatori per il sostegno dei progetti missionari.

Altro elemento da sottolineare € il raggiungimento del terzo obiettivo 2023, ovvero quello relativo ai percorsi formativi.
Far si che le persone prendano sempre maggior consapevolezza delle problematiche mondiali e che si inseriscano
attivamente nella nostra associazione € per noi un elemento molto importante.

In questo momento di rendicontazione dell'attivita dell'anno appena trascorso, sento il dovere di ringraziare tutte le
persone che sono state fautrici dei positivi risultati raggiunti. Penso innanzitutto a ognuno degli associati, e in particolare
ai rappresentanti delle varie associazioni e gruppi informali che organizzano eventi, raccolte fondi e attivita di
coinvolgimento solidale nelle comunita e nei territori di appartenenza.

Ringrazio poi Suor Fatima e Adriana che, con precisione, perseveranza e fedelta, si sono occupate di tutti gli aspetti
amministrativi e gestionali.

Ringrazio ancora per il loro prezioso lavoro, le collaboratrici esterne: dott.ssa Chiara Repetti, che ha redatto il bilancio
in accordo con le normative vigenti e dott.ssa Marianna Turello che ha controllato e validato tutti gli aspetti gestionali.
Ringrazio poi Michele Teramo che ha curato le procedure informatiche, sia gestionali che di comunicazione sui social,
soprattutto perché lo ha fatto coniugando competenza e generosita.

Un ringraziamento davvero speciale va poi a Suor Irmarosa, che e stata ed e per tutti noi I'anima di “Solidarmondo” e la
tessitrice di rapporti con gli associati, i volontari e le suore in missione.

Concludo ringraziando anche tutti coloro che, pur non avendo ruoli definiti, si sono resi disponibili a prestare il proprio
aiuto nel momento del bisogno.

Non ritengo retorico ne’ scontato sottolineare, infine, la preoccupazione di tutti noi per i venti di guerra che riempiono
i nostri quotidiani e notiziari. Al momento questa situazione si & tradotta per noi in un continuo aumento del costo della
vita e quindi in un impoverimento generalizzato. Tuttavia, se non si avviano efficaci processi di pace a breve termine, la
situazione potra peggiorare ulteriormente e con effetti imprevedibili. Sullo statuto ed in particolare sul “Codice Etico”
della nostra associazione, al punto 2 abbiamo scritto: “SOLIDARMONDO bandisce senza riserve la guerra quale mezzo
risolutivo delle controversie tra i gruppi umani”; il mio augurio € che ognuno di noi si faccia portatore e testimone di

Yonie: Cobods

Orzano, 18 aprile 2024 Il Presidente
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